
สรุปผลการดำเนินงานเพ่ือเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมีสวนรวมในการดำเนินงาน 
ขององคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  เม่ือวันท่ี 27 มีนาคม 2568 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัด
อุบลราชธานี ชั้น 3 ไดมีการประชุมคณะทำงานอุทยานธรณีอุบลราชธานี ประกอบดวยสวนราชการตางๆ ใน
พ้ืนท่ีจังหวัดอุบลราชธานี และคณะท่ีปรึกษาจากหลายๆ ภาคสวน ท้ังในจังหวัดและนอกจังหวัด พรอมท้ัง
คณะทำงานในสวนราชการขององคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี โดยมีนายกองคการบริหารสวนจังหวัด
อุบลราชธานี  ทำหนาท่ี เปนผูอำนวยการอุทยานธรณี อุบลราชธานี  ตามคำสั่ งจังหวัดอุบลราชธานี   
ท่ี 22229/2567 ลงวันท่ี 13 กันยายน 2567 

1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม : ประชุมคณะทำงานอุทยานธรณีอุบลราชธานี ครั้งท่ี 1/2568  
เพ่ือขับเคลื่อนอุทยานธรณีอุบลราชธานี สูการเปนอุทยานธรณีระดับโลก และการปรับเปลี่ยนโลโกของอุทยาน
ธรณีอุบลราชธานี 

1.1 วัน/เดือน/ป ท่ีดำเนินการ : วันท่ี 27 มีนาคม 2568 
1.2 สถานท่ี ดำเนินการ : หองประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี ชั้น 3 
1.3 ประเด็น/เรื่องในการมีสวนรวม  

   คณะทำงานอุทยานธรณีอุบลราชธานี ไดมีขอเสนอแนะในท่ีประชุม ดังนี้ 
   - การเปลี่ยนโลโกอุทยานธรณีอุบลราชธานี 
   (1) ควรเพ่ิมเติมสถานท่ีโดดเดนของจังหวัดอุบลราชธานี คือ ผาแตม เสาเฉลียง 
สัญลักษณซากดึกดำบรรพ 
   (2) Geo park เปนตัวแทนของธาตุท้ัง 4 คือ ดิน น้ำ ลม และไฟ การเปลี่ยนโลโก
อุทยานธรณีอุบลราชธานี ไมมีสัญลักษณของธาตุลม และควรมีท้ัง 5 หมวดหิน  
   - การขอความเห็นชอบในการยื่นเอกสารการสมัครเปนอุทยานธรณีโลก UNESCO 
ของอุทยานธรณีอุบลราชธานี  
                             (3) ท่ีประชุมเห็นชอบในการยื่นเอกสารการสมัครเปนอุทยานธรณีโลก UNESCO  
ของอุทยานธรณีอุบลราชธานี  
   - การขอความรวมมือใหสวนราชการขับเคลื่อนอุทยานธรณีอุบลราชธานี ในมิติตางๆ
ตามอำนาจหนาท่ีของแตละสวนราชการ 
   (4) การขอความรวมมือจากหนวยงานตางๆ ในการใหการสนับสนุนและขับเคลื่อน
งานอุทยานธรณีอุบลราชธานีใหมีความยั่งยืน ตามเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน 

1.4 สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม  
(1) ผูเขารวมประชุม (หนวยงานภายนอก) ประกอบดวย ผูแทนจากหนวยงานราชการ

ภายนอก ผูแทนภาคเอกชน อาจารยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และอาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
จำนวน 60 คน 

(2) ผูเขารวมประชุม (องคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี) ประกอบดวย รองนายก
องคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี ปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี หัวหนาสวนราชการ 
หัวหนาฝาย และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ จำนวน 39 คน 
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1.5 ผลจากการมีสวนรวม 
(1 ) คณ ะทำงาน อุทยานธรณี อุบลราชธานี  (ประกอบด วยส วนงานราชการต างๆ  

ในพ้ืนท่ีจังหวัดอุบลราชธานี และคณะท่ีปรึกษาจากหลายๆ ภาคสวน ท้ังในจังหวัดและนอกจังหวัด พรอมท้ัง
คณะทำงานในสวนราชการขององคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี) มีสวนรวมในการปรับเปลี่ยนโลโก
อุทยานธรณีอุบลราชธานี 

(2 ) คณ ะทำงาน อุทยานธรณี อุบลราชธานี  (ประกอบด วยส วนงานราชการต างๆ  
ในพ้ืนท่ีจังหวัดอุบลราชธานี และคณะท่ีปรึกษาจากหลายๆ ภาคสวน ท้ังในจังหวัดและนอกจังหวัด พรอมท้ัง
คณะทำงานในสวนราชการขององคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี) มีสวนรวมในการยื่นเอกสารการสมัคร
เปนอุทยานธรณีโลก UNESCO ของอุทยานธรณีอุบลราชธานี  

(3 ) คณ ะทำงาน อุทยานธรณี อุบลราชธานี  (ประกอบด วยส วนงานราชการต างๆ  
ในพ้ืนท่ีจังหวัดอุบลราชธานี และคณะท่ีปรึกษาจากหลายๆ ภาคสวน ท้ังในจังหวัดและนอกจังหวัด พรอมท้ัง
คณะทำงานในสวนราชการขององคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี) มีสวนรวมในการขับเคลื่อนอุทยาน
ธรณีอุบลราชธานี ในมิติตางๆ เพ่ือใหมีเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน ตามอำนาจหนาท่ีของแตละสวน
ราชการ  

1.6 การนำผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหนวยงาน 
อ งค ก า ร บ ริ ห า ร ส ว น จั งห วั ด อุ บ ล ร าช ธ า นี  ได น ำ ข อ เส น อ ข อ งค ณ ะ ท ำ ง า น 

อุทยานธรณีอุบลราชธานี ในการปรับปรุงขอมูลโลโกอุทยานธรณีอุบลราชธานี ใหมีความสมบูรณในทุกๆดาน 
เพ่ือนำไปประกอบในเอกสารเพ่ือยื่นสมัครเปนอุทยานธรณีโลก UNESCO ของอุทยานธรณีอุบลราชธานี  
ตามนโยบายของนายกองคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี ดานท่ี 6 นโยบายดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม ขอ 6.1 สนับสนุนและสงเสริมการขับเคลื่อนอุทยานธรณีอุบลราชธานี สูการข้ึนทะเบียนเปนมรดก
โลกจากองคการเพ่ือการศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (ยูเนสโก) และการขับเคลื่อน
งานอุทยานธรณีอุบลราชธานีให มีความยั่งยืน ตามเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน เพ่ือนำขอมูลมา
ประกอบการพัฒนาจังหวัดอุบลราชธานี 
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1.7 ประมวลภาพกิจกรรม  
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