
สรุปผลการดำเนินงานเพ่ือเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมีสวนรวมในการดำเนินงาน 
ขององคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  เม่ือวันท่ี 27 มีนาคม 2568 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัด
อุบลราชธานี ชั้น 3 ไดมีการประชุมคณะทำงานอุทยานธรณีอุบลราชธานี ประกอบดวยสวนราชการตางๆ ใน
พ้ืนท่ีจังหวัดอุบลราชธานี และคณะท่ีปรึกษาจากหลายๆ ภาคสวน ท้ังในจังหวัดและนอกจังหวัด พรอมท้ัง
คณะทำงานในสวนราชการขององคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี โดยมีนายกองคการบริหารสวนจังหวัด
อุบลราชธานี  ทำหนาท่ี เปนผูอำนวยการอุทยานธรณี อุบลราชธานี  ตามคำสั่ งจังหวัดอุบลราชธานี   
ท่ี 22229/2567 ลงวันท่ี 13 กันยายน 2567 

1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม : ประชุมคณะทำงานอุทยานธรณีอุบลราชธานี ครั้งท่ี 1/2568  
เพ่ือขับเคลื่อนอุทยานธรณีอุบลราชธานี สูการเปนอุทยานธรณีระดับโลก และการปรับเปลี่ยนโลโกของอุทยาน
ธรณีอุบลราชธานี 

1.1 วัน/เดือน/ป ท่ีดำเนินการ : วันท่ี 27 มีนาคม 2568 
1.2 สถานท่ี ดำเนินการ : หองประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี ชั้น 3 
1.3 ประเด็น/เรื่องในการมีสวนรวม  

   คณะทำงานอุทยานธรณีอุบลราชธานี ไดมีขอเสนอแนะในท่ีประชุม ดังนี้ 
   - การเปลี่ยนโลโกอุทยานธรณีอุบลราชธานี 
   (1) ควรเพ่ิมเติมสถานท่ีโดดเดนของจังหวัดอุบลราชธานี คือ ผาแตม เสาเฉลียง 
สัญลักษณซากดึกดำบรรพ 
   (2) Geo park เปนตัวแทนของธาตุท้ัง 4 คือ ดิน น้ำ ลม และไฟ การเปลี่ยนโลโก
อุทยานธรณีอุบลราชธานี ไมมีสัญลักษณของธาตุลม และควรมีท้ัง 5 หมวดหิน  
   - การขอความเห็นชอบในการยื่นเอกสารการสมัครเปนอุทยานธรณีโลก UNESCO 
ของอุทยานธรณีอุบลราชธานี  
                             (3) ท่ีประชุมเห็นชอบในการยื่นเอกสารการสมัครเปนอุทยานธรณีโลก UNESCO  
ของอุทยานธรณีอุบลราชธานี  
   - การขอความรวมมือใหสวนราชการขับเคลื่อนอุทยานธรณีอุบลราชธานี ในมิติตางๆ
ตามอำนาจหนาท่ีของแตละสวนราชการ 
   (4) การขอความรวมมือจากหนวยงานตางๆ ในการใหการสนับสนุนและขับเคลื่อน
งานอุทยานธรณีอุบลราชธานีใหมีความยั่งยืน ตามเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน 

1.4 สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม  
(1) ผูเขารวมประชุม (หนวยงานภายนอก) ประกอบดวย ผูแทนจากหนวยงานราชการ

ภายนอก ผูแทนภาคเอกชน อาจารยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และอาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
จำนวน 60 คน 

(2) ผูเขารวมประชุม (องคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี) ประกอบดวย รองนายก
องคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี ปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี หัวหนาสวนราชการ 
หัวหนาฝาย และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ จำนวน 39 คน 
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1.5 ผลจากการมีสวนรวม 
(1 ) คณ ะทำงาน อุทยานธรณี อุบลราชธานี  (ประกอบด วยส วนงานราชการต างๆ  

ในพ้ืนท่ีจังหวัดอุบลราชธานี และคณะท่ีปรึกษาจากหลายๆ ภาคสวน ท้ังในจังหวัดและนอกจังหวัด พรอมท้ัง
คณะทำงานในสวนราชการขององคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี) มีสวนรวมในการปรับเปลี่ยนโลโก
อุทยานธรณีอุบลราชธานี 

(2 ) คณ ะทำงาน อุทยานธรณี อุบลราชธานี  (ประกอบด วยส วนงานราชการต างๆ  
ในพ้ืนท่ีจังหวัดอุบลราชธานี และคณะท่ีปรึกษาจากหลายๆ ภาคสวน ท้ังในจังหวัดและนอกจังหวัด พรอมท้ัง
คณะทำงานในสวนราชการขององคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี) มีสวนรวมในการยื่นเอกสารการสมัคร
เปนอุทยานธรณีโลก UNESCO ของอุทยานธรณีอุบลราชธานี  

(3 ) คณ ะทำงาน อุทยานธรณี อุบลราชธานี  (ประกอบด วยส วนงานราชการต างๆ  
ในพ้ืนท่ีจังหวัดอุบลราชธานี และคณะท่ีปรึกษาจากหลายๆ ภาคสวน ท้ังในจังหวัดและนอกจังหวัด พรอมท้ัง
คณะทำงานในสวนราชการขององคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี) มีสวนรวมในการขับเคลื่อนอุทยาน
ธรณีอุบลราชธานี ในมิติตางๆ เพ่ือใหมีเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน ตามอำนาจหนาท่ีของแตละสวน
ราชการ  

1.6 การนำผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหนวยงาน 
อ งค ก า ร บ ริ ห า ร ส ว น จั งห วั ด อุ บ ล ร าช ธ า นี  ได น ำ ข อ เส น อ ข อ งค ณ ะ ท ำ ง า น 

อุทยานธรณีอุบลราชธานี ในการปรับปรุงขอมูลโลโกอุทยานธรณีอุบลราชธานี ใหมีความสมบูรณในทุกๆดาน 
เพ่ือนำไปประกอบในเอกสารเพ่ือยื่นสมัครเปนอุทยานธรณีโลก UNESCO ของอุทยานธรณีอุบลราชธานี  
ตามนโยบายของนายกองคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี ดานท่ี 6 นโยบายดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม ขอ 6.1 สนับสนุนและสงเสริมการขับเคลื่อนอุทยานธรณีอุบลราชธานี สูการข้ึนทะเบียนเปนมรดก
โลกจากองคการเพ่ือการศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (ยูเนสโก) และการขับเคลื่อน
งานอุทยานธรณีอุบลราชธานีให มีความยั่งยืน ตามเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน เพ่ือนำขอมูลมา
ประกอบการพัฒนาจังหวัดอุบลราชธานี 
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1.7 ประมวลภาพกิจกรรม  
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